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DAS ROTE KREUZ. +

OSTERREICHISCHES

FINE WELTWEITE BEWEGUNG

Die weltweite Bewegung des Roten Kreuzes und Roten Halbmondes ist heute
auf 191 nationale Gesellschaften — wie das Osterreichische Rote Kreuz eine
ist — angewachsen. In diesen Landern arbeiten Millionen Rotkreuz-
Mitarbeiter:innen.

16 Millionen davon als Freiwillige.




MISSION STATEMENT
DER ROTKREUZ-BEWEGUNG

.Das Leben von Menschen in Not und sozial Schwachen durch
die Kraft der Menschlichkeit verbessern”
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SIEBEN GRUNDSATZE -|-

OSTERREICHISCHES

Die sieben Grundsatze stellen den ,,Wertekatalog* der internationalen ROTES KREUZ
Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung dar.

Menschlichkeit Wir dienen Menschen. Aber keinem System.
Unparteilichkeit Wir versorgen das Opfer. Aber genauso Tater:innen.
Neutralitat Wir ergreifen die Initiative. Aber niemals Partei.

Unabhdngigkeit Selbstbestimmung wahrt unsere Grundsatze.

Freiwilligkeit Wir arbeiten rund um die Uhr.
Aber nicht in die eigene Tasche.

Universalitat Wir achten Nationen. Aber keine Grenzen.

Einheit Wir haben viele Talente. Aber nur eine Vision.



OESTERREICHISCHE GESELLSCHAFT e
VOM ROTHEN KREUZE

1880 als nationale Institution der humanitaren Hilfe nach der Idee
von Henry Dunant entstanden.




DAS OSTERREICHISCHE ROTE KREUZ
FODERALISTISCH GEGLIEDERT

9 Landesverbande | 132 Bezirksstellen




Das Wiener Rote Kreuz
GroB, komplex, vielschichtig

Wiener Rotes Kreuz

St. Anna Kinderspital Pflege und Betreuung Wohnen und Soziales
GmbH GmbH GmbH

Ausbildungszentrum des WRK Handel und
WRK GmbH Dienstleistungen GmbH

Health Consult Gesellschaft
fiir Vorsorgemedizin GmbH

WRK IT-Services
GmbH
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Mitarbeiter:innen

Unsere wichtigste Ressource

* ca. 2.000 Freiwillige
* ca. 1.900 Hauptberufliche

e ca. 300 Zivildienstleistende
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Tatigkeitsfelder +

Viel bunter als man denkt... OSTERREICHISCHES

ROTES KREUZ

 Rettungsdienst, Krankentransporte, Sanitdtsdienste
* Blutspende (ORK)

* Aus- und Weiterbildung

* Pflege und Betreuung

* Wohnungslosenhilfe

* Fliichtlingshilfe

* Katastrophenbhilfe

* Team Osterreich Tafel

* Jugendrotkreuz

* Lesepat:innen, (digitale) Lernbegleitung
* uv.m.
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Was wir dringend brauchen:

Zivildienstleistende
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Grundinfos Zivildienst




Zivildienst im WRK +
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e Ca. 300 Zivis / Jahr

* Mannlich, ab 18 Jahre, 6sterreichische Staatsbiirger
* 98 % im Rettungs- und Krankentransportdienst

* Dauer: 9 Monate

* Geburtenschwache Jahrgdnge

* Was wir brauchen: Interessierte Leute!




Zivildienst — was geboten wird +

OSTERREICHISCHES
ROTES KREUZ

* Sinnvolle Aufgabe
e Familiares Arbeitsumfeld

* Kostenlose Ausbildung zum Rettungssanitdter
(Gegenwert von rund € 3.500,-) = Berufsausbildung

* Derzeit etwa € 1.000,- monatliche Vergiitung

* Kostenloses Klimaticket beantragbar




Einriickturnusse +

OSTERREICHISCHES
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 September, Oktober, November, Dezember (= gut gefiillt)

* Janner, Februar, Mai, Juli, August (= die ,Sorgenkinder”)




Wie vom Zivildienst erfahren?

OSTERREICHISCHES

3. Wie bist du auf den Zivildienst beim Wiener Roten Kreuz aufmerksam geworden? ROTES KREUZ

® Instagram 2
@® Facebook 0
@ Tiktok 0
® Youtube 0
® Fahrzeugfolierung 3
® Weekend Magazin 0
@® Messen und Veranstaltungen 3
@® Fahrschule 3
® Freunde 18
@ Familie 14
@ Schulprasentation 2
@® Sonstiges 68
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Die Rahmenbedingungen




Ziele +
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* Geniigend Bewerber

* Nicht nur Leads, sondern qualifizierte Leads (erfolgreiche Priifung)

» Moglichst wenige ZISA-Zuteilungen sondern freiwillige Meldungen




Die Zielgruppe +
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* Sehr klar eingrenzbar ©

e Mannlich

* 16 bis ca. 22 Jahre

 Motiviert, sozial engagiert oder zumindest interessiert

* Osterreichische Staatsbiirger

* Wording: Zivi oder Zivildienstleistende (nicht Zivildiener)




Hintergrundinfo: Mitbewerb +

OSTERREICHISCHES
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* Mehrere Organisationen in Wien im Rettungsdienst tdtig
* Zivis: Arbeiter-Samariter-Bund
* Johanniter-Unfall-Hilfe

» Sozialmedizinischer Dienst

* (Griines Kreuz)




Unsere hohe Verantwortung +

OSTERREICHISCHES
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* GroBte humanitdre Marke der Welt = hohe Markenverantwortung

* Das Rotkreuz-Zeichen: Geschiitzt, damit es schiitzen kann

* Cl / CD: design.roteskreuz.at




Verfiigbare Kandle +
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* Website

* Magazin ,Vorrang Menschlichkeit” (4 x jahrlich, Auflage ca. 70.000)
* Social Media (siehe nachste Folie), KEIN Tiktok

* Schulbesuche

* Messestdande

e Usw.




Social Media +
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* Facebook: http://www.facebook.com/wienerroteskreuz

* Instagram: https://www.instagram.com/wienerroteskreuz

* Youtube: https://www.youtube.com/channel/UCOKE-
CY01VnBQxaRIiQG5 Q

e Linkedin: https://www.linkedin.com/company/wienerroteskreuz



http://www.facebook.com/wienerroteskreuz
https://www.instagram.com/wienerroteskreuz
https://www.youtube.com/channel/UCOkE-CY01VnBQxaRIiQG5_Q
https://www.youtube.com/channel/UCOkE-CY01VnBQxaRIiQG5_Q
https://www.youtube.com/channel/UCOkE-CY01VnBQxaRIiQG5_Q
https://www.linkedin.com/company/wienerroteskreuz

Unsere Ressourcen +

St u d iO OSTERREICHISCHES

ROTES KREUZ




Unsere Ressourcen +

H ecC kSC h e i be n OSTERREICHISCHES

ROTES KREUZ

* Kosten: ca. 150,- / Fahrzeug




Unsere Ressourcen +

FOtOS OSTERREICHISCHES

ROTES KREUZ




Budget +
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» Wir sind eine arme NGO ©
* Grundsdtzlich: so giinstig wie moglich
* Bis zu € 15.000,- pro Jahr







Was wir bereits gemacht haben +

D ruc kSO rten OSTERREICHISCHES

ROTES KREUZ

* Poster

* Flyer

* Freecards




Was wir bereits gemacht haben +

VideoprOd u ktionen OSTERREICHISCHES

ROTES KREUZ

* Social-Media-Reels

* BegriiBung / Zwischenpriifung / Abschied durch Rettungsdienstleiter
» Musikvideo: https://youtu.be/0OHmMp5iz5JQ?si=4-EgnNL8E dAtFVW



https://youtu.be/0OHmp5iz5JQ?si=4-EgnNL8E_dAtFVW
https://youtu.be/0OHmp5iz5JQ?si=4-EgnNL8E_dAtFVW
https://youtu.be/0OHmp5iz5JQ?si=4-EgnNL8E_dAtFVW

Was wir bereits gemacht haben +

Schulpri:isentationen OSTERREICHISCHES

ROTES KREUZ

* AHS Heustadelgasse

* HTL/HAK Ungargasse

* HTL Rennweg

* HAK 11

e AHS Wiedner Gymnasium

* BRG22 AHS Theodor Kramer




Was wir bereits gemacht haben +

Messen und Veranstaltungen osteRReICHscHes

ROTES KREUZ

* BEST-Messe

* BikeActionDays

* Blaulichttage HUMA-Eleven
* Heldenplatz




Was wir bereits gemacht haben +

Kooperationen mit Firmen OSTERREICHISCHES

ROTES KREUZ

* Fahrschule Rainer (legt Infomaterial sowie Poster aus)

* Café Leopold (legt die Bierdeckel aus)

* Johnnys Pub (legt die Bierdeckel aus)




Verschiedene Mini
i-Kampagnen +
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WIENER ROTES KREUZ

Avs Liebe 2um Menschen.

eim Wiener Roten Kreuz?

1 N* ildi
Me‘“e Stodt 7 L] Wirfrze|::a|n j:ss?: dich:6 www.wrk.ut/zivi
Mein Beitrag & .
pecailinfos

»JA funden Ste hier:
s
4 OFes

) {JQZivildienst
eim Wiener Roten Kreuz

wrk.at/zivi




Nadhere Infos +
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» wrk.at/zivi oder wrk.at/zivildienst
e Cl: https://design.roteskreuz.at

 Cl-Handbuch print:
https://design.roteskreuz.at/fileadmin/user upload/Print/CD-

Manual.pdf

* Cl-Vorgaben digital: https://design.roteskreuz.at/digital



https://design.roteskreuz.at/
https://design.roteskreuz.at/fileadmin/user_upload/Print/CD-Manual.pdf
https://design.roteskreuz.at/fileadmin/user_upload/Print/CD-Manual.pdf
https://design.roteskreuz.at/fileadmin/user_upload/Print/CD-Manual.pdf
https://design.roteskreuz.at/digital

Danke fiir die Aufmerksamkeit! +
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Kontakt fiir Riickfragen:

TOBIAS MINDLER
Leitung Kommunikation und Marketing

+43/664/858 3510
tobias.mindler@w.roteskreuz.at



mailto:tobias.mindler@w.roteskreuz.at
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