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THEMA

,Lost in Communication*

WIE wir Menschen wieder erreichen

WO Menschen erreichen?

THE NEW WAY TO WOR
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TEAM

newworktoday

TEAM
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WO KOMME ICH HER...
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THE NEW WAY TO WORK

newworktoday




VERSTEHST DU WO ICH HER KOMME?

“How you know where I’m at when you
haven’t been where I’ve been?
Understand where I’'m coming from?”

~B-REAL




ISOLIERTE BOTSCHAFTEN ?

THE NEW WAY TO WORK

newworktoday




INFORMATION

Sichtbar Fakren bewusst
Informationen
unSichtbar Stimmungen unbewusst

Gefihle
Wertvorstellungen

Interpretationen
Antriebe

newworktoday




GEMEINSAME
Meine PERSPEKTIVE

Perspektive

Fa
7/
& /
&

Dein
Standort
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EINBAHN ODER ...?
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! GEGENVERKEHR...?

(

Give way to
oncoming
traffic
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MIT SPURRILLEN...?



ST E H T Kern-Dimensionen
WOANDERS -
Herkunft &
ettt Nationalitat
SO Personlichkeit Gocaocht 'S
Orientierung geschlechtliche
Identitét
Religion & Korperliche
Weltanschauung | und geistige
Fahigkeiten

THE NEW WAY TO WORK
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KONFLIKTE

Bewertung
=> Entwertung

THE NE AY TO WORK

W W W
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QR e VS. THE PROBLEM
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TOTAL EXPERIENCE

THE NEW WAY TO WOR

newworktoday

Multi Channels
email

print

video

podcast

social media
website

mobile

paid search
live events




REFLEXION

» Menschen dort abholen, wo sie stehen
» sich willkommen, sich angenommen & verstanden fiihlen

 auf Augenhohe - Transaktionsanalyse
« in Beziehung gehen - Eisbergmodell
R o * Selbstoffenbarung - 4 Ohren Modell

newworktoday




STANDORTBESTIMMUNG

* Englisch: Do you know where I‘'m coming from?

* Japanisch: Ji-kaku-Selbstwahrnehmung: Verstehe
die Situation, in der du dich befindest und welche
Rolle du darin spielst.

newworktoday



GLEICH IST NICHT GLEICH GLEICH
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'—LICHEN DANK FUR

EUER INTERESSE...!

W WAY TO WOR

o
I n newworktoday

weitere Infos auf www.newworktoday.net
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